
รายงานการประชุมคณะกรรมการประจาํสํานักศิลปะและวัฒนธรรม 
ครั้งท่ี ๒/๒๕๖๓ 

เม่ือวันพุธท่ี  ๒๑  ตุลาคม  ๒๕๖๓   เวลา ๑๐.๐๐ น. 
ณ หองประชุมบุญชู โรจนเสถียร หอวัฒนธรรม จังหวัดนครสวรรค 

ผูมาประชุม  
๑. ผศ.ธีรพร  พรหมมาศ ผูอํานวยการ  ประธาน 
๒. รศ.พรรษประเวศ     อชิโนบุญวัฒน  รองผูอํานวยการ  รองประธานกรรมการ 
๓. นางสาวชุณษิตา  นาคภพ  รองผูอํานวยการ  กรรมการ 
๔. นางสาวทัศนีพร  วิศาลสุวรรณกร รองผูอํานวยการ  กรรมการ 
๕. ผศ.เพียงพิศ  ชะโกทอง ผูชวยผูอํานวยการ  กรรมการ 
๖. นายสันติ  คุณาวงศ ผูทรงคุณวุฒิ    กรรมการ 
๗. ศาสตราจารยเกียรติคุณ ดร.อรรถ นันทจักร ผูทรงคุณวุฒิ  กรรมการ  
๘. นางจุไรวรรณ  โพธิ์แกว  ผูทรงคุณวุฒิ  กรรมการ 
๙. นายสมศักดิ์  อรุณสุรัตน ผูทรงคุณวุฒิ    กรรมการ 
๑๐. นายประกอบ  สาระวรรณ ผูทรงคุณวุฒิ  กรรมการ  
๑๑. นางสาวชัญภร  สาทประสิทธิ์   หัวหนาสํานักงาน  กรรมการและเลขานุกา 
๑๒. นางชอลัดดา  คันธชิต  เจาหนาท่ีบริหารงานท่ัวไป ผูชวยเลขานุการ 

 
ผูเขารวมประชุม 
 นายปริญญา  จั่นเจริญ  นักวิชาการศึกษา 

นางสาวศุภรสวรรค รอเพ็ชร   นักวิชาการศึกษา   

เริ่มประชุม เวลา ๑๐.๐๐  น. 
  ผูชวยศาสตราจารยธีรพร  พรหมมาศ ผูอํานวยการสํานักศิลปะและวัฒนธรรม เปน
ประธานการประชุม ตามระเบียบวาระ ไดตรวจสอบแลวเห็นวาท่ีประชุมครบองคประชุมแลวจึงกลาว เปด
การประชุมและดําเนินการประชุม  ดังนี้ 

ระเบียบวาระท่ี ๑ เรื่องท่ีประธานแจงตอท่ีประชุม 
- ไมมี -   

 
ระเบียบวาระท่ี ๒ เรื่องการรับรองรายงานการประชุม ครั้งท่ี ๑/๒๕๖๓  
  ประธานขอใหท่ีประชุมพิจารณารายงานการประชุม ครั้งท่ี ๑/๒๕๖๓  เม่ือวันอังคารท่ี  
๑๖  มิถุนายน  พ.ศ. ๒๕๖๓   จํานวน  ๕   หนา 

ท่ีประชุมพิจารณาแลวรับรองรายงานการประชุม  ครั้งท่ี ๑/๒๕๖๓  เม่ือวันอังคารท่ี  
๑๖  มิถุนายน  พ.ศ. ๒๕๖๓   โดยไมมีการแกไข     

 
ระเบียบวาระท่ี  ๓ เรื่องท่ีเสนอใหท่ีประชุมทราบ  

- ไมมี -   



๒ 

 

ระเบียบวาระท่ี ๔ เรื่องเสนอใหท่ีประชุมพิจารณา  
๔.๑  แผนกลยุทธ แผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ ๒๕๖๔   
ประธานแจงวา  แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ ๒๕๖๔  ไดมีการปรับเปลี่ยนและ 

เพ่ิมเติม ปรัชญา วิสัยทัศน ฯ  ใหมีความสอดคลองกับยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย และใหเปนไปตาม
เกณฑการประกันคุณภาพ ดังนี้  

ปรัชญา 
ศิลปวัฒนธรรมเปนรากฐานความเขมแข็งของทองถ่ิน 
วิสัยทัศน  
แหลงเรียนรูและถายทอดศิลปวัฒนธรรมชั้นนําของทองถ่ิน โดยใชนวัตกรรมและ
เทคโนโลย ี
พันธกิจ   

  ๑. สืบสาน และทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมและความเปนไทย 
๒. สงเสริมการเรียนรูและการถายทอดศิลปวัฒนธรรมทองถ่ิน 
๓. สงเสริม สนับสนุนและพัฒนานวัตกรรม ดานศิลปวัฒนธรรมทองถ่ิน 

  ๔. พัฒนาฐานขอมูลสารสนเทศดานศิลปวัฒนธรรมทองถ่ิน 
  ๕. สรางภาคีเครือขายในการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 
  ๖. ยกระดับการบริหารจัดการใหมีคุณภาพ ดวยหลักธรรมาภิบาล 

ประเด็นยุทธศาสตร   
๑. การสืบสาน สงเสริม สนับสนุนการทํานุบํารงุศิลปวัฒนธรรมและความเปนไทย 
๒. การยกระดับแหลงการเรียนรูดานศิลปวัฒนธรรมทองถ่ิน 
๓. การสงเสริม สนับสนุนและพัฒนานวัตกรรม ดานศิลปวัฒนธรรมทองถ่ิน 
๔. การพัฒนาฐานขอมูล และสารสนเทศทางศิลปวัฒนธรรมทองถ่ิน 
๕. การสรางภาคีเครือขายความรวมมือในการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 
๖. การยกระดับการบริหารจัดการใหมีคุณภาพ ตามหลักธรรมาภิบาล 
มติท่ีประชุม  เห็นชอบ  

๔.๒ แผนจัดการความรู ประจําปการศึกษา ๒๕๖๓ 
ประธานแจงวา การจัดทําแผนจัดการความรู (KM) ปการศึกษา ๒๕๖๓ สํานักไดมีการ

จัดการความรูภายในหนวยงานตามความสนใจของบุคลากร เรื่อง การประชาสัมพันธโครงการ/
กิจกรรมศิลปวัฒนธรรมผานสื่อสังคมออนไลน (Facebook) ซ่ึงจะมีการจัดกิจกรรม/โครงการ
แลกเปลี่ยนเรียนรูประมาณเดือนกุมภาพันธ – มีนาคม โดยจะมีการเชิญวิทยากรท่ีมีความรู 
ความสามารถทางดานนี้มาเปนผูถายทอดความรู ประสบการณ เพ่ือสรางความรู ความเขาใจ
ใหกับบุคลากร 

มติท่ีประชุม  เห็นชอบ  
 
 
 
 



๓ 

 

๔.๓ การวิเคราะหปจจัยความเส่ียง ผลกระทบ และแนวทางปองกันความเส่ียง  
ปงบประมาณ  ๒๕๖๔ 

ประธานแจงวา ปจจัยความเสี่ยงของสํานักศิลปะและวัฒนธรรม ท่ีสําคัญ คือ 
- ความเสี่ยงจากปจจัยภายในและภายนอก ๓ เรื่อง ๑. การดําเนินงานของหอ

วัฒนธรรมจงัหวัดนครสวรรคไมบรรลุเปาหมาย เนื่องจากสถานการณ covid-19 ทํา
ใหไมสามารถดําเนินกิจกรรม/โครงการ และไมสามารถเปดใหบริการเยี่ยมชมหอ
วัฒนธรรมจังหวัดนครสวรรคได  ๒. เทคโนโลยีสมัยใหมเขามามีอิทธิพลตอคนรุน
ใหมมากข้ึน ทําใหขาดความสนใจในวัฒนธรรมทองถ่ิน อีกท้ัง ยังขาดการสืบทอด 
การรวบรวมขอมูลกลุมชาติพันธุจีนท่ีกําลังจะสูญหายไป  ๓. การดําเนินงานดาน
บริการวิชาการไมบรรลุเปาหมาย เนื่องจากสถานการณ covid-19 ทําใหไมสามารถ
จัดกิจกรรม/โครงการบริการวิชาการไดตามเปาหมาย   

มติท่ีประชุม  เห็นชอบ  
 

๔.๔ แผนการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน/การกําหนดตัวบงช้ี (เพ่ิมเติม)  
ของสํานักฯ ประจําปการศึกษา ๒๕๖๓ 
  นางสาวชุณษิตา  นาคภพ รองผูอํานวยการสํานักศิลปะและวัฒนธรรม ฝายบริหาร
แผนงาน และประกันคุณภาพ รายงานวา จากการประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทําแผนการประกันคุณภาพ
การศึกษาภายใน/การกําหนดตัวบงชี้ (เพ่ิมเติม) ของสํานักฯ ประจําปการศึกษา ๒๕๖๓ ไดมีการนําขอมูล
ท่ีไดจากการประชุมมาดําเนินการจัดทําเอกสารแผนการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน และตัวบงชี้
เพ่ิมเติม ประกอบไปดวย ๕ ตัวบงชี้ (รายละเอียดตามเอกสารการประชุม) และขอเรียนเชิญคณะกรรมการ
ทุกทานพิจารณาและใหขอเสนอแนะ 

ตัวบงชี้ท่ี ๑  ระดับความสําเร็จในการดําเนินงานหอวัฒนธรรม จังหวัดนครสวรรค  
ตัวบงชี้ท่ี ๒  ระบบและกลไกดานศิลปวัฒนธรรมและความเปนไทย 
ตัวบงชี้ท่ี ๓  จํานวนกิจกรรมท่ีเก่ียวกับศิลปวัฒนธรรม ภูมิปญญาทองถ่ิน ท่ีสราง 

องคความรู และนําไปถายทอดหรือสามารถสรางคุณคาตอผูเรียน  
ชุมชน สังคม และประเทศชาติ 

ตัวบงชี้ท่ี ๔  จํานวนผลงานนวัตกรรมท่ีสามารถสรางรายไดใหแกชุมชนและ   
มหาวิทยาลัย อันเกิดจากการนําศิลปวัฒนธรรมมาสรางมูลคาเพ่ิม 

ตัวบงชี้ท่ี ๕ ผลลัพธดานศิลปะและวฒันธรรมไทย 
มติท่ีประชุม  เห็นชอบ  

ตามระเบียบวาระท่ี ๔.๑ – ระเบียบวาระท่ี ๔.๔ ประธาน ขอเชิญคณะกรรมการทุกทาน  
พิจารณาและใหขอเสนอแนะ โดยสรุป ดังนี้  

นายสมศักดิ์  อรุณสุรัตน  กรรมการผูทรงคุณวุฒิ  ควรจัดนิทรรศการวัฒนธรรมของ 
จังหวัดนครสวรรค เพ่ือดึงดูดนักทองเท่ียว  ซ่ึงมหาวิทยาลัยมีบุคลากรท่ีมีศักยภาพในดานตาง ๆ          
เปนจํานวนมาก  โดยนํานวัตกรรมใหม ๆ มาผสมผสาน  เชน การทําอาหาร  การปลูกขาวพันธุตาง ๆ         
การแสดงดนตรี  งานศิลปะ  และอ่ืน ๆ   โดยหาแหลงเพ่ือจัดแสดงเปนนิทรรศการหมุนเวียน โดยขอความ
รวมมือจากกลุมสมารทฟารม เปนตน   



๔ 

 

  นายสันติ  คุณาวงศ กรรมการผูทรงคุณวุฒิ  ควรเปนนโยบายของผูบริหาร  โดยใหทุก
คณะมีสวนในการจัดกิจกรรม/บริการวิชาการ และเพ่ือสนับสนุนงบประมาณและแสวงหางบประมาณ
สนับสนุนจากหนวยงานภายนอก  โดยนําเสนอโครงการท่ีเปนประโยชนตอชุมชนและทองถ่ิน เชน การจัก
สาน  โดยการนําเทคโนโลยีใหม ๆ มาพัฒนาเครื่องมือจักสาน เพ่ือผลิตเปนสินคา OTOP  เปนตน  
  ศาสตราจารยเกียรติคุณ ดร.อรรถ  นันทจักร กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ เสนองบประมาณ
สรางบานกัญชา  หรืออ่ืน ๆ ซ่ึงนครสวรรคมีจุดขายมากมาย  โดยการนําวัฒนธรรมใหม ๆ มาใชเพ่ือสราง
มูลคา เชน  วัฒนธรรมการเหยียบฉา  ของชุมชนเกาะหงษ  ตําบลตะเคียนเลื่อน  อําเภอเมืองนครสวรรค 
จังหวัดนครสวรรค   โดยการปรับเปลี่ยนกระบวนการท่ีถูกสุขลักษณะมาใช และเปนท่ียอมรับตาม
มาตรฐานดานสาธารณสุข   เชน สถานท่ี สิ่งอํานวยความสะดวก ดานสาธารณสุข (ความสะอาด เปนตน)  
  - สรางเปนแหลงเรียนรู 
  - สรางเครือขาย 

- จัดทําเปน Master Plan ในดานศิลปะและวัฒนธรรม 
- โครงการวันสถาปนามหาวิทยาลัย ครบ ๙๙ ป  ควรจัดใหยิ่งใหญโดยมีกิจกรรมท่ี

เก่ียวของ ราโชบายของ ร.๑๐ ดวย ในการพัฒนาชุมชนและทองถ่ิน 
นายประกอบ  สาระวรรณ  กรรมการผูทรงคุณวุฒิ  เสนอจัดกิจกรรมและจัดแสดงสินคา   

โดยนําผลงานของนักเรียน มาแสดง ท้ังนี้  เพ่ือเปนการอนุรักษ และสืบสาน ทางดานศิลปะและวัฒนธรรม  
เชน งานใบตอง  งานแกะสลัก  เปนตน   

- ใหทําเปนกฎบัตร school charter   นําผูปกครอง คร ูนักเรียน เขารวมโครงการ 
- เห็นดวยกับโครงการ/กิจกรรมท่ีนําเสนอ  
ท่ีประชุมพิจารณาแลวมีมติเห็นชอบ และจะพิจารณารายละเอียดในการจดักิจกรรม     

แตละโครงการตามขอเสนอแนะ ตอไป 
 
ระเบียบวาระท่ี ๕ เรื่องอ่ืน ๆ  
  ๕.๑  รายงานผลการดําเนินงานท่ีผานมา 
  ประธาน ไดนําเสนอรายงานผลการดําเนินงานท่ีผานมา  ตั้งแตเดือนมิถุนายน  ๒๕๖๓ 
ถึงเดือนตุลาคม  ๒๕๖๓   โดยนําเสนอผานโปรแกรม Power Point  ตามลําดับ 
  ท่ีประชุมรับทราบ  
 

เลิกประชุม  เวลา ๑๒.๐๐ น. 
 
 

      (นางสาวชัญภร  สาทประสิทธิ์)  
           กรรมการและเลขานุการ 

ผูจดรายงานการประชุม  
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